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ELECTIONS DU PARLEMENT EUROPÉEN, DU PARLEMENT 
FÉDÉRAL ET DES PARLEMENTS DE RÉGION ET DE 

COMMUNAUTÉ DU 26 MAI 2019
Vous souhaitez vous investir activement dans l’organisation du scrutin 

du 26 mai 2019 en remplissant les fonctions de Président de bureau

(de vote ou de dépouillement) ou encore en tant qu’Assesseur ? 

Vous êtes dès lors invité à  prendre contact  avec le service population:

060/31.00.14 -  fabienne.fanuel@viroinval.be  OU 

myriam.laurent@viroinval.be

ENQUÊTE COMMODO-INCOMMODO
Enquête du 05.03.19 au 19.03.19 - Aliénation d’une partie de la parcelle 

SON B308 3V d’une contenance de 7A 63CA en faveur de Monsieur 

Jonathan DEMARET - Informations: Stéphanie FOSTY - 060/31.01.78 - 

stephanie.fosty@viroinval.be

PERMANENCE - PENSIONS 
Permanence organisée au nom de l’Offi  ce National des Pensions,               

le 4ème jeudi de chaque mois de 14h00 à 15h30 au Centre adminis-

tratif  ( REZ-DE-CHAUSSEE) à 5670 Nismes - Pour tous renseignements 

complémentaires: 060/31.01.72 - LAURENT Myriam

GUICHET DE L ÉNERGIE DE WALLONIE
Comment réduire sa consommation énergétique sans diminuer son 
confort ? La mission principale des Guichets de l’énergie consiste à 

dispenser une information neutre et objective ainsi que des conseils 

personnalisés entièrement gratuits à tous les citoyens désireux d’en 

savoir plus en matière d’effi  cience énergétique et de développement 

des énergies renouvelables. Le Guichet de l’énergie des arrondissements 

de Dinant et Philippeville vous ouvre ses portes tous les troisièmes 

vendredis du mois à la Maison des Baillis de Nismes pour répondre à 

vos questions sur :

- la performance énergétique des bâtiments
- les systèmes de chauff age
- l’isolation de l’enveloppe du bâtiment
- la ventilation
- l’utilisation rationnelle des appareils électroménagers
- les énergies renouvelables (solaire thermique, photovoltaïque, 
 pompes à chaleur,...)
- l’organisation des marchés du gaz et de l’électricité.
Toutes vos questions sur l’énergie dans l’habitat demandent des réponses 

claires et effi  caces ! Le Guichet de l’énergie de Dinant –Philippeville est 

là pour y répondre.  

Pour plus d’information : Guichet de l’énergie des Arrondissements de 

Dinant et Philippeville -Avenue des Sports, 4 - 5600 Philippeville.

Tél. :+32 (0)71/61.21.30 - GSM : 0474/118.640 ou 0474/118.642
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Retrouvez le programme des festivités carnavalesques sur le site 

internet communal: www.viroinval.be

JOB ETUDIANT – ÉTÉ 2019
Les étudiants qui postulent pour un emploi durant les vacances d’été 

sont invités à introduire leur candidature à l’Administration communale 

– Parc communal – 5670 Viroinval et ce avant le 31/03/2019.
Cette demande doit préciser clairement et impérativement :
- les périodes de disponibilité et endroits souhaités ;

- le n° de registre national et lieu de naissance ;

- le n° de téléphone ;

- le n° de compte bancaire ;

- l’éventuelle possession du permis B et/ou d’un moyen de locomotion 

(pour les médiateurs camps scouts).

Types d’emplois proposés et conditions :
- été solidaire (dès 15 ans*) ;

- travaux forestiers en juillet (dès 16 ans) ;

- moniteur de plaine de jeux (dès 18 ans* et possession du brevet 

d’animateur) ;

- offi  ce du tourisme (dès 18 ans* - aptitudes en langue) ;

- médiateur camps scouts (dès 18 ans* + moyen de locomotion et/ou 

permis B, de préférence avec de bonnes connaissances en néerlandais) ;

- service propreté (dès 16 ans) ;

* âge acquis au cours de l’année
Dès que le Collège communal aura statué sur les demandes, les étu-
diants en seront informés.
Un formulaire d’inscription est disponible au service des Ressources 

Humaines - Morine COLIN - 060/31.00.21 - morine.colin@viroinval.be

JOB ÉTUDIANT - ETÉ 2019 – CPAS DE VIROINVAL
Les étudiants qui souhaitent postuler pour un emploi durant les va-

cances d’été à la maison de repos « Le Repos des Vallées » à Nismes 

sont invités à introduire leur candidature, accompagnées d’un curri-

culum vitae, par écrit au CPAS de Viroinval (Parc communal 2 – 5670 

Viroinval), et ce, avant le 15/04/2019.
Cette demande doit préciser clairement et impérativement :

- Les coordonnées complètes (nom, prénom, adresse et n° de télé-

phone) ;

- Les périodes de disponibilité ; 

- Le service souhaité ;

- Le n° de registre national, la date et lieu de naissance ;

- Le n° de compte bancaire ;

- Le parcours scolaire.

Types d’emplois proposés et conditions :

- Technicienne de cuisine (dès 16 ans*)

- Technicienne de surface (dès 16 ans*)

- Aide-soignante (dès 16 ans*) ou après la 2ème année bachelier 

« infi rmier » (visa AS)

* âge acquis au cours de l’année

Dès que le Conseil de l’Action sociale aura statué sur les demandes, les 

étudiants en seront informés.

RADAR PRÉVENTIF 2018 - RESTITUTION DES DONNÉES
Mazée - Rue de Najauge - Résultats enregistrés du 22.11.18 au 21.12.18 

- 61% de détection en dessous des 50km/h autorisés

Vierves - Rue du Centre ( face à l’école) - Résultats enregistrés du 

22.11.18 au 13.12.18 - 89% de détection en dessous des 30km/h 

autorisés


